Il part time dei dipendenti privati prossimo venturo

Una escursione nei territori di confine: il regime del part time dei privati come
prospettato dal disegno di legge delega sul welfare. Non saranno piu i contratti individuali
ma i contratti collettivi stipulati dalle organizzazioni sindacali piu rappresentative a stabilire sia
clausole flessibili per la variazione della collocazione temporale della prestazione, sia clausole
elastiche per I'aumento di durata della prestazione nel part time verticale o misto. Inoltre:a) il
preavviso che il datore dovra dare al lavoratore in caso di utilizzo delle clausole flessibili salira
a 5 giorni; b) nella trasformazione dei contratti da tempo pieno a part time sara data priorita a
casi di richiesta per necessita di assistenza; c) sara reintrodotto il diritto di precedenza per il
lavoratore a part time per le assunzioni a tempo pieno per mansioni uguali o equivalenti; d) il
Governo é delegato a stabilire aumenti contributivi in caso di contratti part time con orario
inferiore alle 12 ore settimanali.




